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Аннотация. В статье рассматриваются факторы, влияющие на вовлеченность студентов в 

образовательную деятельность. В исследовании приняли участие 2941 студент бакалавриата 1-3 

курсов различных направлений подготовки Финансового университета. Рассмотрены особенности 

подходов к оценке вовлеченности, где вовлеченность оценивается как комплексное и многоаспектное 

понятие, обозначающее активное участие студентов не только в академической, но и во внеучебной 

деятельности учебного заведения. Для оценки вовлеченности использовался метод семантического 

дифференциала по десяти дихотомическим показателям. Результаты показали, что общий индекс 

вовлеченности составляет 0,6232, что соответствует уровню «выше среднего». Установлена зави-

симость индекса вовлеченности от курса обучения: чем старше студенты, тем ниже показатель. 

Наибольший спад наблюдается при переходе со второго на третий курс. Также, проанализированы 

межфакультетские различия, роль мотивационных факторов получения высшего образования, влия-

ние факторов, отталкивающих от обучения и снижающих готовность активно учиться. Резуль-

таты представлены в виде корреляционной и регрессионной модели. 
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Введение. 

Проблема вовлеченности студентов в 

учебный процесс является одной из основных для 

современной системы образования. Несмотря на 

возвращение к особому статусу образования, в 

обществе продолжает существовать понимание 

того, что «образование – это услуга».  

В связи с этим, обучающиеся и их роди-

тели воспринимают образовательный процесс, 

особенно в условиях его оплаты, не как систему 

ответственного отношения к обучению, усвоению 

https://doi.org/


ГУМАНИТАРНЫЕ, СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ОБЩЕСТВЕННЫЕ НАУКИ 

/ HUMANITIES, SOCIAL-ECONOMIC AND SOCIAL SCIENCES. 2024. №6 (июнь) 

социологические науки 

 

____________________________________ 
 

© Владимиров И.А., Киселёва Н.И., 2024 

материалов, а как среду, где «обязаны научить» 

независимо от участия обучающегося в этом про-

цессе. 

Для понимания роли вовлеченности в 

освоении образовательных программ, обучаю-

щихся разграничим данное понятие с увлечённо-

стью. Различие между «увлечённостью» и «вовле-

ченностью» заключается в том, что увлечённость 

– это более глубокое и стабильное эмоциональное 

и мотивационное состояние, ориентированное на 

процесс и внутреннюю стимуляцию, включаю-

щее энергичность, преданность и поглощённость. 

Вовлечённость же включает в себя активное уча-

стие в учебном процессе, влияет на высокую мо-

тивацию и уровень саморазвития, приводя к улуч-

шению учебных результатов [1]. 

Академическая увлечённость опосредует 

интенсивное взаимодействие студента с учебным 

материалом, так как студенты, испытывающие 

увлечённость, углубляются в предметы и стре-

мятся к глубокому пониманию материала, находя 

удовольствие в процессе обучения.  

Академическая же вовлечённость отра-

жает активное участие студента в образователь-

ном процессе, включая такие активности, как уча-

стие в дискуссиях, задавание вопросов и примене-

ние знаний на практике. Это состояние приводит 

к большей заинтересованности и стремлению к 

обучению, что влияет на учебную успешность [5]. 

В психолого-педагогических науках сфор-

мировалось особое внимание на «когнитивной во-

влечённости». Когнитивная вовлечённость сту-

дентов в учебный процесс в вузе можно опреде-

лить, как активное соучастие студентов в образо-

вательной деятельности, которое характеризуется 

использованием сложных когнитивных процес-

сов и стратегий. Эти процессы включают анализ, 

синтез, оценку и применение информации, что 

способствует глубокому осмыслению учебного 

материала. Когнитивная вовлечённость также 

связана с оптимизацией процесса проектирования 

учебной деятельности в высших учебных заведе-

ниях [2]. 

Для измерения когнитивной вовлечённо-

сти используют интегральный критерий, включа-

ющий в себя оценку: 

 Степени когнитивного усилия, кото-

рую студенты прилагают для освоения 

учебного материала. 

 Использования различных когнитив-

ных стратегий при обучении, включая 

критическое мышление, рефлексию, 

анализ и синтез информации. 

 Связи содержания обучения с практи-

ческими задачами и реальными про-

фессиональными ситуациями. 

 Степени активного участия студентов 

в учебных процессах, таких как об-

суждения, проектная работа, семи-

нары и другие интерактивные формы 

обучения [2]. 

Исходя из когнитивной концепции вовле-

чённости, внеучебная деятельность студентов вы-

ступает важным фактором формирования учеб-

ной вовлечённости. Студенты активисты студен-

ческих организаций показывают более высокую 

успеваемость, так как внеучебная деятельность 

позволяет студентам не только заниматься обще-

ственно полезной деятельностью, но и развивать 

навыки, помогающие в учёбе [7]. При этом осо-

бую роль во внеучебной деятельности занимают 

практики волонтёрства, влияющие на профессио-

нальное развитие студентов [6]. 

За последние несколько лет исследова-

тели стали уделять внимание влиянию цифровых 

технологий на уровень вовлечённости студентов 

в учебный процесс. Ряд авторов считает, что внед-

рение цифровых технологий в педагогические 

практики преподавателя способны увеличить 

уровень вовлечённости студентов. Такими прак-

тиками могут быть как активное участие препода-

вателя в цифровой жизни студентов (ведение за-

нятий через обучающиеся, развития студенческих 

сообществ по изучаемой дисциплине в социаль-

ных сетях [3]), так и информирование студентов о 

возможностях использования цифрового про-

странства для обучения (продвижение открытых 

образовательных ресурсов и электронных биб-

лиотек [4]). 

Таким образом, вовлечённость студентов, 

в широком смысле, представляет собой комплекс-

ное и многоаспектное понятие, обозначающее ак-

тивное участие студентов не только в академиче-

ской, но и во внеучебной деятельности образова-

тельной организации, выраженной через когни-

тивное, эмоциональное и поведенческое взаимо-

действие со всеми акторами образовательного 

процесса и университетской средой. 

Методология исследования. 

В рамках исследования опрошены сту-

денты бакалавриата 1-3 курса обучения, различ-

ных направлений подготовки, объём выборки со-

ставил 2941 обучающийся, ошибка выборки не 

превышает 1,5%. Исследование проходило в де-

кабре 2023 года методом комбинированного анке-

тирования (онлайн и раздаточный). 
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Цель исследования: анализ влияния учеб-

ных и внеучебных факторов на уровень вовлечен-

ности студентов в образовательную деятельность. 

Особое внимание уделено анализу межфа-

культетских отличий, реализующих различные 

программы подготовки [8], курс обучения, а 

также вторичная трудовая занятость студентов. 

Также проанализирована роль различных мотива-

ционных факторов получения высшего образова-

ния, факторов, отталкивающие от обучения, и 

факторов, снижающие готовность активно и хо-

рошо учиться. Результаты анализа представлены 

в виде корреляционной и регрессионной модели. 

Эмоциональная вовлеченность оценива-

лась методом семантического дифференциала по 

следующим десяти дихотомическим показателям, 

представленными в таблице 1. 

 

Таблица 1 – Показатели оценки уровня 

Индекса вовлеченности. 

Значение 1 (показа-

тель – 1) 

Значение 2 (показа-

тель – 0) 

Трудно  Легко  

Активно  Пассивно  

Радостно Горестно 

Напряжённо Расслаблено  

Интересно Скучно  

Весело  Тоскливо 

Полезно  Бесполезно  

Страшно  Мило  

Приветливо Равнодушно  

Быстро  Медленно  

 

Результаты. 

В соответствии с методологией оценки 

эмоциональной вовлеченности, рассчитан Индекс 

вовлеченности как среднее значение нормирован-

ных к единице шкалы ответов по шкале семанти-

ческого дифференциала.  

В результате расчётов, общий Индекс во-

влеченности всех обучающихся составил 0,6232, 

что свидетельствует об уровне вовлечения сту-

дентов в учебный процесс как «выше среднего».  

Следовательно, большинство обучаю-

щихся студентов-бакалавров оценивают свою ин-

тенсивность и эмоциональность как среднюю, в 

аналогичных значениях проявляют интерес к 

учебному процесс. 

Анализ Индекса вовлеченности в учебный 

процесс позволил установить зависимость от 

курса обучения: чем старше студенты, тем ниже 

Индекс вовлеченности. (рисунок 1). 

 
Рисунок 1 – Значения Индекса вовлеченности по курсам обучения. 

 

При этом наибольший спад происходит 

между показателем вовлеченности на 1 и 2 курсе, 

когда как различия между 2 и 3 курсом обучения 

незначительны. Такой спад вовлеченности в учеб-

ный процесс связан с тем, что в 1 семестре перво-

курсники только знакомятся с учебным процес-

сом, у них высокие социальные ожидания, высо-

кая необходимость адаптации к новой действи-
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тельности, поэтому проявляют большую вовле-

ченность для формирования своей академической 

репутации. На 2-3 курсе студенты адаптированы 

к системе обучения в вузе, их вовлечённость сни-

жается, в том числе за счёт обучающихся, не рас-

сматривающих обучение как приоритетную для 

себя деятельность. 

Анализ изменения динамики вовлеченно-

сти по всем показателям от курса к курсу снижа-

ется, а по отдельным показателям существенно 

изменяется. Так сильнее всего между 1-3 курсом 

падает Интерес к обучению (с 0,62 до 0,52) и об-

разовательная Активность (с 0,63 до 0,56). Пока-

затели же Напряжённости и скорости обучения 

почти не изменяются (таблица 2). 

 

Таблица 2 – Динамика показателей вовлеченности по курсам обучения  

(нормированное к единице значение). 

Показатель 1 курс 2 курс 3 курс 

Трудно – Легко 0,51 0,47 0,45 

Активно – Пассивно 0,63 0,58 0,56 

Радостно – Горестно 0,58 0,55 0,53 

Напряжённо – Расслаблено 0,55 0,56 0,54 

Интересно – Скучно 0,62 0,55 0,54 

Весело – Тоскливо 0,62 0,58 0,55 

Полезно – Бесполезно 0,64 0,59 0,58 

Страшно – Мило 0,46 0,47 0,44 

Приветливо – Равнодушно 0,62 0,55 0,56 

Быстро – Медленно 0,56 0,54 0,54 

 

Проведенный ранжированный анализ по 

факультетам и курсам обучения, который пока-

зал, что Индексы вовлеченности достаточно близ-

кие (от 0,72 до 0,56 на 1 курсе, до 0,66 до 0,54 на 

3 курсе) и все выше 0,5. (таблица 3). 

 

Таблица 3 – Рейтинг факультетов по Индексу вовлеченности по курсам обучения. 

РАНГ 
1 курс 2 курс 3 курс 

Факультет Индекс Факультет Индекс Факультет Индекс 

1 ЮФ 0,72 ЭиБ 0,63 ЮФ 0,66 

2 НАБ 0,67 НАБ 0,62 ФСНиМК 0,62 

3 МЭО 0,66 ИТиАБД 0,61 ФФ 0,62 

4 ФСНиМК 0,65 ФСНиМК 0,61 ЭиБ 0,61 

5 ЭиБ 0,65 МЭО 0,61 ИТиАБД 0,60 

6 ВШУ 0,65 ВШУ 0,61 МЭО 0,60 

7 ФФ 0,64 ЮФ 0,60 ВШУ 0,56 

8 ИТиАБД 0,56 ФФ 0,59 НАБ 0,54 
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Результаты наглядно демонстрируют, что 

студенты факультета ИТиАБД к 3 курсу более во-

влекаются в учебный процесс; зачастую, это свя-

зано с тем, что увеличивается их оценка полезно-

сти обучения, а вместе с ней и учебная напряжён-

ность.  

Наиболее стабильным, без существенной 

разницы от курса курсу, Индекс вовлеченности 

выражен на факультетах ЭиБ, ФСНиМК. Слож-

нее приходится студентам ФФ и ЮФ, имея высо-

кие ожидания на 1 курсе ко 2-му снижается боль-

шая часть показателей вовлеченности, так как 

обучение воспринимается легче, снижается его 

интенсивность и приветливость. К 3 курсу ситуа-

ция улучшается за счёт эмоциональных факторов: 

учиться становится радостнее, веселее и привет-

ливее. 

Показатели вовлеченности по-разному 

проявляются на различных факультетах, выяв-

лены 5 факультетов, которые являются лидером 

хотя бы по 1 показателей вовлеченность в учеб-

ный процесс (таблица 4). 

Таблица 4 – Факультеты-лидеры по показателям вовлеченности 

 (нормированное к единице значение). 

Показатель Факультет Значение 

Полезно – Бесполезно ЮФ 0,65 

Напряжённо – Расслаблено НАБ 0,63 

Активно – Пассивно ИТиАБД 0,62 

Интересно – Скучно ЮФ 0,62 

Весело – Тоскливо ИТиАБД 0,62 

Приветливо – Равнодушно ФСНиМК 0,61 

Радостно – Горестно ИТиАБД 0,60 

Быстро – Медленно МЭО 0,57 

Страшно – Мило НАБ 0,55 

Трудно – Легко НАБ 0,52 

 

Полученные результаты позволили вы-

явить, что лидерами являются факультеты НАБ и 

ИТиАБД (по 3 показателя). При этом НАБ лиди-

рует по показателям, отвечающим за трудность, 

напряжённости и страх, а ИТиАБД – за весёлость, 

радостность и весёлость. На ЮФ, по мнению сту-

дентов, учиться более всего интересно и полезно. 

Значения Индекса вовлеченности связаны 

с совокупностью факторов как объективных (рас-

писание занятий, особенности учебного плана, 

количество профильных предметов, сложность 

дисциплины, содержание дисциплины, методика 

преподавания), так и субъективных (мотивы обу-

чения, отношение к учебному процессу, межлич-

ностное взаимодействие).  

В ходе оценки переменных, определяю-

щих уровень вовлеченности студентов в учебный 

процесс, проведён корреляционный анализ и вы-

делены 13 переменных, имеющих значимые кор-

реляции (таблица 5).  

 

Таблица 5 – Показатели корреляционного  

и регрессионного анализа вовлеченности студентов. 

Переменная Показатель 

Значение кор-

реляции Пир-

сона 

Коэффициенты 

регрессии 

Мотивация полу-

чения высшего об-

разования 

Потребность в самореализации 0,229 0,169 

Успешно трудоустроиться 0,191 0,286 



ГУМАНИТАРНЫЕ, СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ОБЩЕСТВЕННЫЕ НАУКИ 

/ HUMANITIES, SOCIAL-ECONOMIC AND SOCIAL SCIENCES. 2024. №6 (июнь) 

социологические науки 

 

____________________________________ 
 

© Владимиров И.А., Киселёва Н.И., 2024 

Удовлетворить интересы 0,148 0,129 

Престижно 0,094 0,121 

Возможность не ходить в армию -0,110 0,101 

Оправдать ожидания старших -0,159 0,120 

Факторы отталки-

вающие от обуче-

ния 

Невостребованность профессии 0,107 0,175 

Низкая учебная нагрузка -0,086 - 

Отсутствие интереса к профессии -0,088 0,090 

Низкая практико-ориентированность -0,140 0,094 

Факторы, снижаю-

щие готовность ак-

тивно и хорошо 

учиться 

Слабое представление о профессио-

нальной деятельности 
-0,138 - 

Избыток контроля посещаемости -0,142 - 

Большое количество лишних предме-

тов 
-0,203 - 

 

На вовлеченность влияют показатели мо-

тивации получения высшего образования, а также 

факторы отталкивания и снижения готовности ак-

тивно обучаться. Выявлено, что следующие фак-

торы не оказывают влияние на вовлеченность сту-

дентов в обучение: желание получить высшее об-

разование, чтобы «вырваться» из дома, опасение 

по поводу конфликтов с администрацией или од-

ногруппниками, неумение организовать самопод-

готовку и высокая конкуренция в группе. 

Данные 13 переменных использованы для 

построения регрессионной модели. В результате 

расчётов, получена модель с 9 переменными, ко-

торыми можно объяснить 88,7% вариации вовле-

ченности студентов в учебный процесс. При этом 

значение критерия автокорреляции Дарбин-Уот-

сон составили 1,809, что находится в пределах до-

пустимых значений, а, следовательно, модель 

можно принять. 

Стоит отметить, что среди факторов, сни-

жающих готовность активно и хорошо учиться, 

ни один не был статистически значим для вклю-

чения в регрессионную модель. Тем самым, на во-

влеченность оказывают больше влияния мотива-

ционные и отталкивающие факторы получения 

высшего образования.  

Таким образом, если обучение с низкой 

практико-ориентированностью, нет актуальных 

примеров, позволяющих овладеть профессио-

нальными навыками; не востребованность вы-

бранного образования на рынке труда или отсут-

ствие достойных вакансий по профессии, низкая 

практико-ориентированность, не сформирован-

ный или потерянный интерес к получаемой про-

фессии, а также низкая учебная нагрузка (слабый 

образовательный контент, простые и однотипные 

задания и др.), то гарантировано, что студенты не 

будут вовлечены в учебный процесс. 

Доказано, что внеаудиторная активность в 

различные научные проекты студентов положи-

тельно влияет на вовлеченность в обучение. Так, 

например, студенты-активисты Научного студен-

ческого общества имеют более высокие показа-

тели вовлеченности не зависимо от курса обуче-

ния. Студенты-члены студенческого совета же на 

1-2 курсе также показывают высокую включен-

ность в учебную деятельность, когда на 3 курсе 

показатели становятся ниже среднего, что может 

быть связано с переориентацией на организацион-

ную деятельность.  

Анализ социально-трудовых показателей 

позволил установить, что трудовая занятость 

(вторичная занятость) также влияет на вовлечен-

ность в обучение студентов. В выборке у нерабо-

тающих студентов вовлеченность в учебный про-

цесс выше, чем у трудоустроенных обучающихся 

на 1, 2 и 3 курсах обучения (таблица 6). 
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Таблица 6 – Сравнительный анализ  

Индекса вовлеченности работающих и неработающих студентов. 

 По курсу Не работают 

Работают 

Всего 
Работают по 

специальности 

Работают не по 

специальности 

1 курс 0,6498 0,6588 0,6277 - - 

2 курс 0,6153 0,6218 0,6002 - - 

3 курс 0,6011 0,6132 0,5870 0,6142 0,5713 

 

Проверка по t-критерию Стьюдента пока-

зала, что разница между уровнем вовлеченности 

неработающих и трудоустроенных студентов но-

сит значимый характер. Также можно отметить, 

что студенты 3 курса, совмещающие обучение с 

работой по специальности, имеют большую во-

влеченность, чем даже неработающие студенты. 

Заключение. 
Уровень академической и внеучебной во-

влеченности студентов является ключевым фак-

тором, определяющим не только успеваемость, но 

и удовлетворенность учебным процессом.  

Общий индекс вовлеченности студентов 

Финансового университета свидетельствует о 

стабильном положительном восприятии образо-

вательного процесса большинством студентов.  

Выявленное снижение вовлеченности в 

ученый процесс связаны с переходом от первого 

к третьему курсу может свидетельствовать о 

необходимости учета прогнатизма запросов сту-

дентов: изменение подходов к взаимодействию со 

студентами на более, более активная интеграция 

практических задач и проектной работы, предо-

ставления большей автономии в выборе учебных 

курсов и тем самостоятельных работ, а также под-

держка студенческой внеаудиторной активности 

на старших курсах. 

Также, влияние на уровень вовлеченности 

оказывает внеучебная деятельность, включая уча-

стие в студенческих организациях и волонтерские 

проекты. Это подтверждает идею о том, что ком-

плексное участие в жизни университета способ-

ствует не только повышению академических по-

казателей, но и развитию социальных и професси-

ональных навыков, что, в свою очередь, ведет к 

улучшению общего качества образования. 

Работа по специальности на старших кур-

сах показывает значительную связь с вовлеченно-

стью студентов в учебный процесс. Студенты, 

чувствующие связь с работой по специальности, 

наиболее сильно заинтересованы в получение 

знаний в университете. 

Таким образом, рекомендации для улуч-

шения уровня вовлеченности студентов могут 

включать в себя пересмотр учебных программ с 

акцентом на практическую направленность и про-

фессиональную ориентацию, усиление внеучеб-

ной деятельности через стимулирование актив-

ной жизненной позиции студентов, а также внед-

рение инновационных методов обучения для по-

вышения когнитивной активности студентов. 
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