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Аннотация. Образовательный экспорт, это один из процессов, повышающих имидж нашей страны, 

который отвечает за распространение русской культуры и русского языка. В современных условиях усилива-

ется роль высших учебных заведений, международных служб, поскольку обучение иностранных студентов уси-

ливает авторитет и привлекательность вуза в социокультурном пространстве страны. Привлекательность и 

результат освоения образовательных программ во многом зависят от удовлетворенности студента образова-

тельным процессом, от уровня владения языком обучения, как средства общения и овладения профессией. Важ-

ную роль в профессиональном и личностном становлении человека играет социализация, которая приобретает 

новые качества в социокультурном пространстве. 

Следовательно, успешность обучения и уровень профессиональной подготовки иностранных студентов 

напрямую зависит от степени социальной адаптации в стране пребывания. Данный факт приобретает особую 

актуальность, теоретическую и практическую значимость. В статье рассматриваются процессы социальной 

адаптации и профессиональной социализации. Особое внимание уделяется структурным элементам социальной 

адаптации и анализируются ключевые факторы, влияющие на профессиональную социализацию. В статье 

также подчеркивается взаимосвязь между процессами социальной адаптации и профессиональной социализа-

ции, где первая выступает основанием для формирования полноценной профессиональной идентичности. Ре-

зультаты исследования ориентированы на создание функциональных моделей, которые способствуют разра-

ботке образовательных стратегий интернационализации высшего образования. 

Ключевые слова: иностранные студенты, адаптация, социализация, высшее образование, высшее учеб-

ное заведение, факторы. 
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Abstract. Educational export is one of the processes that improve the image of our country, which is responsible 

for the spread of Russian culture and the Russian language. In modern conditions, the role of higher educational institu-

tions and international services is increasing, since the training of foreign students strengthens the authority and attrac-

tiveness of the university in the socio-cultural space of the country. The attractiveness and result of mastering educational 

programs largely depend on the student's satisfaction with the educational process, on the level of proficiency in the 

language of instruction, as a means of communication and mastering the profession. An important role in the professional 

and personal formation of a person is played by socialization, which acquires new qualities in the socio-cultural space. 

Consequently, the success of education and the level of professional training of foreign students directly depends 

on the degree of social adaptation in the host country. This fact acquires special relevance, theoretical and practical 

significance. The article discusses the processes of social adaptation and professional socialization. Particular attention 

is paid to the structural elements of adaptation and the key factors affecting socialization are analyzed. The article also 

emphasizes the relationship between the processes of social adaptation and professional socialization, where the former 

serves as the basis for the formation of a full-fledged professional identity. The results of the study are focused on the 

creation of functional models that contribute to the development of educational strategies for the internationalization of 

higher education. 
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Введение. 

Эпоха глобализации затрагивает в настоя-

щее время как экономические и политиче-

ские сферы, так и систему образова-

ния. Одна из национальных целей, утвержден-

ных Президентом Российской Федерации – уве-

личение к 2030 году численности иностранных 

студентов до 500 тыс. [1]. Многие страны через 

образование стремятся максимально привлечь са-

мых способных абитуриентов в свои вузы, и это 

позволяет им доминировать на международной 

арене. Нашей стране необходимо не только при-

влекать самых талантливых абитуриентов, но и 

заинтересовать их остаться после окончания ву-

зов, в частности, создавать условия для их полно-

ценной самореализации в РФ [2]. В 2024 году ко-

личество иностранных студентов в России вы-

росло до 389 тыс. человек (7% по сравнению с 

предыдущим годом). Рост свидетельствует о про-

должающемся повышении привлекательности 

российского образования на международной 

уровне. Ввиду возрастающей конкуренции, перед 

российскими вузами стоит задача не только повы-

сить качество образования, но и создать комфорт-

ные условия для иностранных учащихся. Одной 

из ключевых проблем, выявленных в ходе анализа 

научной литературы (Э. Гидденс, Э.Дюркгейм, Ф. 

Знанецкий, Т. Парсонс, Г. Спенсер, У.И. Таллмен 

и др.) является недостаточная изученность про-

цесса социальной адаптации иностранных сту-

дентов и их последующей профессиональной со-

циализации [3-8]. Социальная адаптация вклю-

чает в себя множество аспектов, таких как куль-

турная интеграция, языковая подготовка, а также 

психологическая поддержка. Эти факторы напря-

мую влияют на выбор места обучения и общее 

восприятие образовательного процесса. Важность 

социальной адаптации становится особенно акту-

альной, когда речь идет о студентах из разных 

стран с различными культурными традициями и 

образовательными системами. Исследования К. 

Ишака 2014, Б.Б. Степановой 2015, И.В. Петровой 

2016, Е.В. Никитенко 2016 и др., показывают, что 

успешная адаптация может значительно повы-

сить уровень удовлетворенности студентов, их 

академическую успеваемость и желание продол-

жить обучение в России [9-12].  

Цель исследования – анализ процессов со-

циальной адаптации и профессиональной социа-

лизации иностранных студентов в образователь-

ной среде, а также выявление ключевых структур-

ных и факторных составляющих, влияющих на 

успешность этих процессов. Исследование 

направлено на изучение механизмов взаимодей-

ствия иностранных студентов с новой социальной 

и культурной средой, а также их включения в про-

фессиональную деятельность, с целью опреде-

лить, каким образом различные факторы — ака-

демические, социокультурные, психологические 

и институциональные — формируют условия для 

их успешной социализации и интеграции в про-

фессиональное сообщество.  

Полученные результаты объясняют взаи-

мосвязь понятий «социальная адаптация», «соци-

ализация» и «профессиональная социализация», а 

также формируют комплексное представление о 

структурных и факторных элементах социальной 

адаптации иностранных студентов. 

Обсуждение. 

Понятие адаптации – это многогранный 

феномен, изучаемый с различных научных пози-

ций, что приводит к существованию множества 

подходов к его определению. К ним относятся: 

биологический, психологический, философский, 

культурологический, педагогический, социологи-

ческий.  

Понятие «адаптация» (от лат. adaptation — 

приспособление) впервые появилось в биологии 

18 века и обозначало способность индивида при-

спосабливаться к окружающей среде. Биологиче-

ское понимание термина акцентировало внима-

ние на физиологических аспектах, не учитывая 

личностные особенности.  

Вклад психологии в исследовании процес-

сов адаптации достаточно велик. Одни, например, 

Т. Шибутани понимали её как совокупность при-

способительных реакций, направленных на осво-

ение и изменение среды для успешной деятельно-

сти. Другие, такие как Ж. Годфруа, напротив, рас-

сматривали адаптацию как результат формирова-

ния личности в различных условиях. Психолог К. 

Уорд различала психологическую и социокуль-

турную адаптацию: первая определяется личност-

ными чертами и социальной поддержкой, а вторая 

– культурными особенностями, знанием языка и 

продолжительностью проживания в новой среде. 

Психологическая адаптация связана с индивиду-

альными особенностями, тогда как социокультур-

ная зависит от стратегии аккультурации и пони-

мания норм новой культуры.  

Философский подход рассматривает адап-

тацию через роль социальных институтов, норм, 

морали и ценностей. Философия на сегодняшний 

день связывает адаптацию с гармонизацией лич-

ного и общественного, объединяя их в согласо-

ванное единство. 
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Рассматривая культурологический под-

ход, социокультурная среда представляет собой 

«диалог культур», разработанный М.М. Бахти-

ным и В.С. Библером. Существование культуры 

имеет место быть только при наличии взаимодей-

ствия как минимум двух культурных про-

странств. 

С педагогической точки зрения, адаптация 

часто связана с процессом социализации, но пол-

ностью не отождествляется. Такие исследователи, 

как - Л.Л. Шпак, Б.Д. Парыгин, Е.В. Руденский, 

считают адаптацию частью социализации. По 

мнению данных авторов, социализация включает 

в себя два этапа: социальную адаптацию и инте-

риоризацию. Первый этап связан с освоением но-

вых ролей, норм и условий, второй - с внутренним 

восприятием социальных ценностей, где лич-

ность сохраняет самостоятельность. 

Одними из первых, кто исследовал адап-

тацию в социологии, это Г. Спенсер и Э. Дюрк-

гейм. Они определяли ее как необходимый и от-

носительно стабильный процесс для развития че-

ловека и общества. Р. Мертон рассматривал адап-

тацию как активное приспособление к социаль-

ной среде, подчеркивая ее динамическую при-

роду, и ввел дихотомию понятий «адаптация – 

дезадаптация» [13]. 

Таким образом, социальная адаптация − 

это более широкий процесс, в рамках которого 

иностранный студент приспосабливается к новой 

социальной среде, включая культурные, социаль-

ные и академическую среды. Этот процесс вклю-

чает в себя установление социальных связей, 

адаптацию к новым культурным нормам и ожида-

ниям, а также интеграцию в новую академиче-

скую среду. Социальная адаптация иностранного 

студента включает в себя не только профессио-

нальную адаптацию, но и адаптацию к более ши-

рокому социальному контексту, такому как по-

вседневные взаимодействия, культурные разли-

чия и академическая среда. 

На основании анализа научной литера-

туры нами осуществлена структурная операцио-

нализация понятия «социальная адаптация» (рис. 

1.) иностранных студентов, которая определяет ее 

основные аспекты. 
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Рисунок 1 − Структурная операционализация понятия 

 «социальная адаптация» иностранных студентов. 

 

Понятие адаптации в современной рос-

сийской социологии испытывает на себе влияние 

теории социализации. Поэтому в сложившихся 

теоретических концептах относительно понятия 

социальной адаптации можно обнаружить содер-

жательное родство с социализацией [14]. 

Анализ научной литературы позволяет с 

одной стороны определить социализацию как 

«процесс формирования умений и социальных 

установок индивида, соответствующих их соци-

альным ролям», с другой как «воспитание», кото-

рое «подразумевает направленные действия, по-

средством которых индивиду сознательно стара-

ются привить желаемые черты и свойства, в то 

время как социализация наряду с воспитанием 

включает ненамеренные, спонтанные воздей-

ствия, благодаря которым индивид приобщается 

к культуре и становится полноправным членом 

общества» [15]. 

Социализация − это более широкое поня-

тие, которое охватывает общий процесс усвоения 

социальных норм и культуры, а социальная адап-

тация − это более конкретный аспект этого про-

цесса, связанный с приспособлением к конкрет-

ной социальной среде или ситуации. В контексте 

иностранных студентов: социализация отражает 

их общее вхождение в культуру и общество 

страны обучения, а социальная адаптация − кон-

кретные стратегии приспособления к универси-

тетской среде, учебному процессу и повседнев-

ной жизни. 

В свою очередь, профессиональная социа-

лизация и социальная адаптация иностранных 
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студентов − это два взаимосвязанных, но различ-

ных аспекта их интеграции в новую социальную 

среду и профессиональную сферу. 

Профессиональная социализация − это 

процесс, в рамках которого иностранный студент 

приобретает знания, навыки и ценности, необхо-

димые для успешного выполнения профессио-

нальной роли в определенной профессиональной 

сфере. Это включает в себя усвоение профессио-

нальных стандартов, норм и культуры, а также 

развитие профессиональной идентичности и са-

мостоятельности. Профессиональная социализа-

ция иностранного студента протекает на протяже-

нии всего периода обучения и профессиональной 

интеграции, включая учебные курсы, стажи-

ровки, практику и карьерное развитие. На рисунке 

2 показано соотношение понятий социальная 

адаптация и профессиональная социализация. 
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Рисунок 2. – Соотношение понятий «со-

циальная адаптация» и «профессиональная соци-

ализация» в контексте иностранных студентов 

 

Успех социальной адаптации и социализа-

ции во многом зависит от условий, в которых они 

проходят и воздействующих факторов.  Суще-

ствует множество подходов к выделению и клас-

сификации условий социализации, и в этом кон-

тексте можно выделить четыре основные группы 

факторов. Первая группа включает в себя ме-

гафакторы. Эти факторы характеризуются своей 

масштабностью и всеобъемлющим влиянием. К 

мегафакторам относятся такие глобальные эле-

менты, как космос, планета и мир в целом. Они 

оказывают влияние на процесс социализации всех 

людей на Земле, хоть и в большей степени опо-

средованно, через другие группы факторов. 

Например, глобальные изменения в климате или 

экономике могут затрагивать все население пла-

неты, формируя определенные условия для соци-

ализации. Вторая группа факторов — это макро-

факторы. Эти факторы имеют более узкий, но все 

же широкий охват и включают в себя такие эле-

менты, как государство, страна, общество, этнос. 

Макрофакторы влияют на социализацию людей, 

которые проживают в определенных регионах 

или странах. Их влияние может быть, как пря-

мым, так и косвенным, взаимодействуя с другими 

группами факторов. Например, законы и социаль-

ные нормы, установленные в конкретной стране, 

могут оказывать значительное влияние на воспи-

тание и социализацию детей. Третья группа — ме-

зофакторы. Эти факторы касаются условий соци-

ализации больших групп людей, которые можно 

выделить по различным критериям, таким как 

географическое положение и тип поселения (ре-

гион, село, город, поселок) или принадлежность к 

определенным субкультурам. Мезофакторы мо-

гут оказывать влияние на социализацию как непо-

средственно, так и через взаимодействие с микро-

факторами. Четвертая группа факторов — это 

микрофакторы. Эти факторы определяют окруже-

ние конкретного человека и тех людей, с кото-

рыми он взаимодействует. Семья, соседи, группы 

сверстников, образовательные учреждения, рели-

гиозные организации, а также различные обще-

ственные, государственные и частные организа-

ции относятся к микрофакторам. Микросоциум, в 

котором человек растет и развивается, играет 

важную роль в его социализации, формируя его 

личные ценности, убеждения и поведение. Важно 

отметить, что процесс социализации является 

многофакторным и сложным. Существуют тео-

рии, которые абсолютизируют значение одного 

определенного фактора, игнорируя или умаляя 

роль других. Например, некоторые теологи ста-

рого образца утверждали, что единственным со-

циализирующим фактором является религия, не 

учитывая влияние социокультурных, экономиче-

ских и политических факторов, которые также иг-

рают важную роль в формировании личности и ее 

социализации. Таким образом, социализация — 

1. Культурная адаптация 

2. Языковая адаптация 

3. Бытовая адаптация 

4. Межличностная адап-

тация 

5. Психологическая адап-
тация  

1. Успешное овла-
дение языком 

2. Навыки межлич-

ностного обще-
ния 

1. Академическая адаптация  

2. Развитие профессиональных ком-

петенций 

3. Построение профессиональных 
связей 

4. Понимание профессиональной 

культуры 

ПРОФЕССИОНАЛЬ-

НАЯ  
СОЦИАЛИЗАЦИЯ 
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это результат взаимодействия множества факто-

ров, которые действуют на разных уровнях и в 

различных контекстах. Понимание этих факторов 

и их влияния помогает глубже осознать, как фор-

мируются социальные связи, нормы и ценности у 

индивидов и групп, и как они влияют на общество 

в целом. 

Исследуя данную проблему, мы пришли к 

выводу, что процесс профессиональной социали-

зации осуществляется через постоянное взаимо-

действие объективных и субъективных факторов 

на разных уровнях анализа: микро (индивидуаль-

ный), мезо (групповой, организационный) и 

макро (общественный). Наши представления о 

факторной структуре профессиональной социа-

лизации отражены на рисунке 3. 
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ДРУЗЬЯ 

 Формирование дружеских связей 

 

ЛИЧНОСТНЫЕ ХАРАКТЕРИСТИКИ 

 Открытость 

 Коммуникабельность 

 Адаптивность 

 Языковые навыки 

 Уровень стрессоустойчивости 

СМИ 

 Формирование стереотипов и представления о культуре 

Рисунок 3 − Факторная операционализация процесса 

 профессиональной социализации иностранных студентов 

 

Таким образом, данная модель является 

универсальным инструментом, позволяющим ис-

следовать и описывать различные аспекты про-

цесса формирования профессионального поведе-

ния и адаптации индивида к нормам и требова-

ниям профессиональной среды на разных уров-

нях.  

Заключение. 

Проведенное исследование позволяет за-

ключить следующее: 

1. Социальная адаптация – это дина-

мический процесс активного приспособления 

личности к социальной среде, включающий в себя 

эффективное взаимодействие с другими людьми, 

принятие социальных норм и ролей, интеграцию 

в социальную систему, а также постоянное при-

способление к изменениям в окружающей соци-

альной среде, обеспечивающее психическое бла-

гополучие и социальную успешность индивиду-

ума. 

2. Профессиональная социализация 

– это динамичный и многоаспектный процесс 

формирования и развития профессиональной 

идентичности индивида, который включает в себя 

усвоение не только профессиональных знаний, 

умений и навыков, но и системы ценностей, норм, 

ролей и образцов поведения, принятых в конкрет-

ной профессиональной среде, взаимосвязанный с 

его личностной социализацией и определяемый 

взаимодействием индивидуальных характеристик 

субъекта с социокультурным контекстом и усло-

виями профессиональной деятельности. 

3. Социальная адаптация и социали-

зация представляют собой многообразные явле-

ния, которые различаются в зависимости от того, 

как происходит взаимодействие социальных 

субъектов с внешней средой. Данные процессы 

взаимосвязаны и взаимно предполагают друг 

друга. Однако они имеют совершенно разные со-

циальные функции. Процесс адаптации готовит 

студента к взаимодействию с профессиональной 

средой, в ходе которого он осваивает ценности, 

нормы и образцы поведения, свойственные дан-

ной деятельности. Профессиональная социализа-

ция является одной из основных составляющих 

социальной адаптации, которая представляет со-

бой процесс вхождения личности в профессию, 

привыкания к профессиональным условиям и тре-

бованиям, к структуре и содержанию профессио-

нальной деятельности, к определенной професси-

ональной группе. 
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