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Аннотация. Актуальность исследования обусловлена интенсивной цифровой трансформацией здраво-

охранения, которая порождает новые комплексные вызовы на стыке технологий, этики и права, в особенности 

для такой профессии, как медицинский инженер. Целью работы является анализ трансформации профессио-

нальной культуры медицинского инженера в контексте цифровизации и обоснование необходимости интегра-

ции в нее этико-правовых аспектов. Для достижения цели были поставлены задачи выявить специфику профес-

сиональной культуры медицинского инженера, проанализировать влияние на нее цифровой трансформации и 

определить возникающие этико-правовые вызовы. В исследовании применялись методы аналитического обзора 

научной литературы и официальных стратегических документов. В результате установлено, что профессио-

нальная культура медицинского инженера должна эволюционировать, интегрируя технические компетенции с 

принципами биомедицинской этики, правовой грамотностью и установкой на непрерывное саморазвитие для 

обеспечения безопасного и ответственного внедрения инноваций. Основной вывод заключается в том, что фор-

мирование целостной профессиональной культуры, основанной на синтезе технических знаний и гуманистиче-

ских ценностей, является необходимым условием для преодоления этических дилемм цифровой медицины и по-

строения доверия к ней со стороны общества и профессионалов. 
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Введение. 

В современном обществе меняется роль меди-

цинских специалистов, структура медицинской по-

мощи и характер взаимодействия пациент-специалист-

система здравоохранения.  



ГУМАНИТАРНЫЕ, СОЦИАЛЬНО-ЭКОНОМИЧЕСКИЕ И ОБЩЕСТВЕННЫЕ НАУКИ 2025. №8 (август) 

/HUMANITIES, SOCIAL-ECONOMIC AND SOCIAL SCIENCES. 2025. №8 (august) 

социологические науки 

sociological sciences 

 

____________________________________ 
 
© Лукьянов Г.И., 2025 

В научной литературе профессиональная 

культура инженера определяется как совокупность 

ценностей, норм, знаний, умений и навыков, характе-

ризующих данное профессиональное сообщество. Это 

интегративная характеристика личности инженера, 

включающая не только освоенную систему техниче-

ских знаний, но и ценностные ориентации, профессио-

нальные привычки и принципы поведения в рамках 

выполнения профессиональных задач.  

В условиях формирования цифровой эконо-

мики профессиональная культура инженера всё 

больше включает универсальные компетенции гума-

нитарной направленности, отражая необходимость со-

четать техническую экспертизу с этическими нормами 

и социальными навыками [7, с. 58-60]. 

Актуальными здесь являются несколько важ-

ных аспектов, которые необходимо рассмотреть:  

- специфику профессиональной культуры ме-

дицинского инженера; 

- влияние цифровой трансформации;  

- социально-философский аспект.  

Цифровая трансформация медицинской от-

расли обострила этические вопросы, связанные с ис-

пользованием современных технологий. В контексте 

цифровизации, возникают вызовы для профессиональ-

ной культуры медицинских инженеров, которые за-

ключаются в изменении ценностных ориентаций ин-

женера, необходимости формирования новых знаний и 

умений, адаптации норм и стандартов, а также влиянии 

на профессиональную идентичность. 

Методы и методология. В качестве методо-

логической основы данного исследования был приме-

нен аналитический обзор научной литературы и офи-

циальных стратегических документов, в частности, 

национальной стратегии развития цифрового здраво-

охранения. Этот подход позволил выявить и система-

тизировать ключевые изменения в профессиональной 

культуре, необходимые для успешной цифровой 

трансформации отрасли. Анализ был сфокусирован на 

выявлении специфики профессиональной культуры 

медицинского инженера, влияния на нее цифровой 

трансформации, а также на социально-философском 

аспекте данной проблемы. 

Обсуждение. Результаты.  

Специфика профессиональной культуры 

медицинского инженера.  

В контексте медицинского инжиниринга по-

нятие «профессиональная культура» приобретает до-

полнительную специфику. Медицинский инженер ра-

ботает в особой сфере – на стыке техники и здраво-

охранения – поэтому к привычным инженерным цен-

ностям (точность, эффективность, надёжность) добав-

ляются ценности и нормы, свойственные медицине. В 

частности, принцип не навреди и приоритет благопо-

лучия пациента становятся неотъемлемой частью про-

фессиональной этики медицинского инженера. Инже-

нер по медицинской технике несёт ответственность за 

безопасность применения оборудования, учитывая 

требования токсикологической и клинической без-

опасности, эффективности для пациента.  

Таким образом, профессиональная культура 

инженера-медика интегрирует техническую компе-

тентность с пониманием медико-биологических основ, 

клинического контекста и высоких требований к каче-

ству и безопасности медицинской помощи. 

Влияние цифровой трансформации. 

 Цифровизация здравоохранения усиливает 

эту специфику. Внедрение информационно-коммуни-

кационных технологий, систем электронного здраво-

охранения, телемедицины, анализа больших данных и 

искусственного интеллекта – всё это требует от меди-

цинских инженеров новых компетенций и культурных 

адаптаций. Их профессиональная культура должна 

включать:  

- понимание принципов работы цифровых ме-

дицинских систем; способность быстро осваивать но-

вые программы и устройства; 

- умение работать с большими данными и ал-

горитмами машинного обучения; 

- знание основ кибербезопасности в медицин-

ской сфере.  

Цифровая трансформация ставит перед инже-

нером задачу постоянного обновления знаний и гибко-

сти. Специалист на протяжении всей карьеры должен 

быть готов к непрерывному обучению, в процессе ко-

торого решаются «… проблемы, общие для всего обра-

зовательного пространства» [2, с. 443-444], поддержи-

вая широкий кругозор и способность решать новые, ра-

нее не возникавшие задачи. Это становится нормой 

профессиональной культуры – установкой на непре-

рывное саморазвитие. 

Социально-философский аспект.  

С социальной и философской точки зрения, 

трансформация профессиональной культуры инженер-

ных кадров в медицине отражает общие тенденции со-

временности. Происходит сближение технического и 

гуманитарного начал в деятельности инженера. Если 

раньше инженер в медицине мог оставаться узким тех-

ническим специалистом, то теперь требуется пере-

осмысление его социальной роли: медицинский инже-

нер становится полноправным участником процесса 

оказания медицинской помощи, влияя на её качество 

через технологические решения. Можно сказать о фор-

мировании новой инженерно-медицинской субкуль-

туры, где высоко ценятся междисциплинарность, ин-

новационность и этическая ответственность.  

В философии техники отмечается, что на со-

временном этапе общественного развития границы 

между технической и биологической сферами оказы-

ваются размытыми. Наблюдается «процесс интегра-

ции различных наук в решении сложных комплексных 

проблем …» [3, с. 5-9]. Медицинские инженеры нахо-

дятся как раз в точке этого сопряжения, поэтому их 

профессиональная культура должна отвечать вызовам, 

как технического прогресса, так и гуманистических 

ценностей здравоохранения. 
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В контексте цифровизации, возникают вызовы 

для профессиональной культуры медицинских инже-

неров, которые заключаются:  

- в изменении ценностных ориентаций инже-

нера (усиление значимости принципов конфиденци-

альности данных пациента, открытости и сотрудниче-

ства в команде);  

- внеобходимости формирования новых зна-

ний и умений (цифровые компетенции, работа с AI (ис-

кусственным интеллектом удалено), телемедициной);  

- в адаптации норм и стандартов работы инже-

нера под требования регуляторов в сфере цифрового 

здравоохранения;  

- во влиянии цифровой трансформации на про-

фессиональную идентичность – как сами инженеры 

определяют свою роль (техник или член медицинского 

персонала). 

Аналитический обзор литературы и официаль-

ных стратегических документов (национальной стра-

тегии развития цифрового здравоохранения) показы-

вает комплексную картину, определяющую изменения 

в профессиональной культуре, необходимые для 

успешной цифровой трансформации отрасли. Форми-

рование профессиональной культуры медицинского 

инженера в эпоху цифровой трансформации это - ком-

плексный процесс, включающий техническую, цен-

ностно-этическую и социально-коммуникативную со-

ставляющие. Без развивающейся культуры, интегриру-

ющей новые цифровые компетенции с традиционными 

медицинскими ценностями, невозможно эффективное 

внедрение технологий в здравоохранение. 

Парадигмальный сдвиг в здравоохранении 

при цифровизации (роль специалистов, переосмысле-

ние взаимодействий) предполагает цифровую транс-

формацию здравоохранения, заключающуюся не 

только в простом внедрении новых технологий. Это - 

сдвиг парадигмы, который требует переосмысления 

роли врача, структуры медицинской помощи и самой 

природы взаимодействия между пациентом, специали-

стом и системой. 

Под профессиональной культурой инженера 

понимается совокупность ценностей, норм, умений и 

знаний, характеризующих профессиональное сообще-

ство. Её интегральный характер определяет личность 

инженера, включающую систему знаний и ценностных 

ориентаций. 

Формирование гуманитарных компетенций у 

инженеров, оказывает влияние на профессиональную 

культуру. Совокупность универсальных (сквозных) 

компетенций гуманитарной направленности выража-

ется в сформированных системе профессиональных 

знаний, ценностных ориентациях, поведенческих при-

вычках. 

Специфические требования к инженеру в ме-

дицине (безопасность, эффективность, токсикологиче-

ская и клиническая составляющая) определяют специ-

ализацию, особое внимание у которой уделяется таким 

аспектам, как токсикология, эффективность примене-

ния (медицинского оборудования) и безопасность. «… 

Идея безопасности остается актуальной с момента по-

явления человека как биологического вида» [4, с. 20-

31]. 

Важным, также, является значимость постоян-

ного обучения и адаптивности. Как и в любых других 

технологических специальностях, требуется посто-

янно учиться новому, иметь широкий кругозор и быть 

готовым решать определенные задачи.  

Особое внимание, при этом уделяется форми-

рованию этических и правовых направлений исследо-

вания, которые находятся на пересечении биомеди-

цинской этики, инженерной этики и цифровой куль-

туры. Необходимо обратить внимание на следующие 

возникающие моменты. 

Новые этические вызовы.  

В цифровой медицине возникли новые ди-

леммы: 

- обеспечения конфиденциальности больших 

данных пациентов; 

- предотвращения предвзятости в алгоритмах 

искусственного интеллекта [5, с. 26-31]; 

- распределения ответственности между чело-

веком и автоматизированной системой; 

- равного доступа к цифровым технологиям 

для разных групп пациентов.  

Медицинский инженер как разработчик и ку-

ратор технологий находится в центре этих вопросов. 

Профессиональная культура должна вооружать его 

этическими принципами для принятия решений.  

Ключевыми этическими принципами цифро-

вой медицины являются: 

- уважение прав пациентов в цифровой среде; 

- ответственное поведение медицинских ра-

ботников (инженеров) при работе с данными; 

- справедливость и недопущение цифрового 

неравенства; 

- обеспечение безопасности и качества техно-

логий.  

Эти принципы должны быть частью мировоз-

зрения инженера. 

Ответственность и профессиональный ко-

декс.  

В традиционной медицине вопросы этики вра-

чей хорошо институциализированы (клятва Гиппо-

крата, кодексы врачебной этики). Для новых профес-

сий – таких, как специалисты по медицинским инфор-

мационным системам, инженеры по медицинской тех-

нике – аналогичные кодексы только формируются. 

Возникает необходимость обсуждать разработки эти-

ческих кодексов и стандартов поведения для медицин-

ских инженеров в цифровой сфере. Такой кодекс мо-

жет включать положения о недопустимости наруше-

ния конфиденциальности пациентских данных, об обя-

занности сообщать о выявленных уязвимостях в про-

граммно-аппаратных комплексах), о приоритете без-

опасности пациента над коммерческими или техниче-

скими интересами. Требуются кодексы, объединяю-

щие нормы инженерной этики и медицинской биоэ-
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тики применительно к цифровым технологиям. Фор-

мирование данного нормативного пространства – 

часть профессиональной культуры: сами инженеры че-

рез свои сообщества могут участвовать в выработке та-

ких норм. 

Примеры этических ситуаций. Типичные 

ситуации, требующие этического осмысления. 

Сбой медицинского искусственного интел-

лекта: алгоритм выдал неверную рекомендацию, что 

привело к ошибке врача. Необходимо в этом случае 

распределение ответственности между разработчиком 

(инженером), поставщиком программного обеспече-

ния и медицинским учреждением. Также, профессио-

нальная культура инженера должна предусматривать 

принятие ответственности в пределах своей компетен-

ции и сотрудничество в выяснении причин инцидента.  

Обновление программного обеспечения 

оборудования.  

Инженер получает доступ к базам данных па-

циентов при обновлении системы. Этическая норма – 

не использовать эти данные во вред, обеспечить их за-

щиту. Профессиональная культура предусматривает 

конфиденциальность и техническую грамотность в за-

щите информации.  

Телемедицина и оборудование на дому.  
Инженер разрабатывает или обслуживает 

устройства для дистанционного мониторинга пациен-

тов. Встает вопрос согласия пациента, информирован-

ности о том, какие данные собираются. Инженер дол-

жен придерживаться принципов автономии и инфор-

мированного согласия, работая над такими системами 

(делая интерфейс прозрачным, объясняя риски).  

Ресурсное неравенство. 

 При планировании внедрения новых техноло-

гий инженер понимает, что не все отделения медицин-

ского учреждения готовы или обучены их использо-

вать, что может привести к непропорциональности в 

качестве оказываемой помощи. Этическая культура 

предполагает необходимость того, чтобы обратить 

внимание руководства на потребность в обучении пер-

сонала или на дооснащение. 

Правовые рамки. 

 Этические аспекты тесно связаны с право-

выми аспектами [8, с. 253]. Российское законодатель-

ство уже содержит некоторые требования:  

- сертификации медицинских изделий; 

- соблюдения требований к информационным 

системам (хранение данных в Российской Федерации; 

- использования сертифицированных средств 

шифрования).  

Профессиональная культура инженера. 

 Включает правовую грамотность: знание этих 

норм и готовность им следовать. Необходимо соблю-

дать основные действующие нормативы, влияющие на 

работу инженера (ГОСТы по медицинской технике, 

приказы Минздрава о телемедицинских системах). Ин-

женер, игнорирующий правовые требования, подвер-

гает риску и пациентов, и медицинское учреждение – 

это должно осознаваться как недопустимое с точки 

зрения профессиональных ценностей (что опять же 

возвращает к этике ответственности). 

Этичность и инновации.  

С точки зрения философии, этические нормы 

не должны тормозить прогресс, но и прогресс не дол-

жен идти в ущерб базовым ценностям. В профессио-

нальной культуре важно найти баланс между иннова-

ционностью и консервативными принципами безопас-

ности. Инженер должен стремиться к внедрению но-

вой технологии. С точки зрения профессиональной 

культуры, сначала нужно убедиться в эффективности 

и безопасности этой технологии, прежде чем рекомен-

довать её к применению. 

 Современные подходы говорят об этике ди-

зайн-мышления: осуществлять этический анализ на 

этапе проектирования технологий. Медицинский ин-

женер должен уже при разработке учитывать потенци-

альные этические риски. 

Формирование профессиональной куль-

туры.  

Содержит в своей структуре этические прин-

ципы правовой культуры [1, с. 430-432], необходимое 

условие доверия к цифровому здравоохранению со 

стороны общества. Если инженеры и ИТ-специалисты 

в медицине будут действовать по единым высоким 

стандартам этики, это снизит опасения пациентов и 

врачей перед новыми технологиями, ускорит их при-

нятие.  

Этическая составляющая – краеугольный ка-

мень профессиональной культуры медицинского ин-

женера в цифровую эпоху, и её развитию следует уде-

лять такое же внимание, как развитию технических 

навыков. 

Ключевые этические проблемы цифровой ме-

дицины проявляются в направлениях исследования, 

которые приведены ниже. 

Цифровая трансформация медицины.   

Она актуализировала этические вопросы, ко-

торые стали ключевыми: большие данные, искусствен-

ный интеллект, автоматизацию и робототехника.  

К ним можно отнести также:  

- права пациентов в цифровом здравоохране-

нии; 

- ответственное поведение медицинских ра-

ботников в цифровом здравоохранении; 

- управление данными здравоохранения и ра-

венство в цифровом здравоохранении. 

Основные проблемы цифровизации.  

Они связанны с этикой и включают:  

- большие данные (цифровые двойники и 

фальсификации); 

- метаморфозы отношений врача и пациента;  

- цифровую грамотность пациентов;  

- принятие ответственности в комплексных 

системах;  

- изменения в палитре медицинских специаль-

ностей;  

- рост затрат и риски чрезмерного лечения;  

- цифровой след;  
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- место клинических данных в лечении и их 

конфиденциальность. 

Необходимость соблюдения этических ко-

дексов для специалистов (инженеров).  

Важно, что этические нормы должны соблю-

даться не только работниками медицины, но и разра-

ботчиками программных продуктов, операторами и 

иными лицами. Появилась необходимость создания 

соответствующих профессиональных поведенческих 

кодексов для этих новых специальностей, которые 

объединят в себе этические требования к программ-

ному обеспечению, положения инженерной этики и 

медицинские этические стандарты. 

Соблюдение конфиденциальности и прин-

ципов биоэтики.  

Особое место в соблюдении этических норм в 

условиях цифровизации медицины играют общие 

принципы биоэтики [6, с. 60-62], касающиеся автоно-

мии личности, конфиденциальности, соотношения 

риска и пользы, равенства и доступности. 

Баланс этики и развития технологий.  

Разработка современных этических стандар-

тов цифровой трансформации медицины не должна но-

сить запретительный характер, она должна быть регу-

лирующей и предоставлять возможность широкого 

развития и внедрения информационных технологий 

для повышения качества жизни населения. 

Результаты аналитического обзора показы-

вают комплексную картину трансформации професси-

ональной культуры. Профессиональная деятельность 

медицинского инженера характеризуется синтезом 

технической компетенции и глубокого понимания ме-

дико-биологических принципов, клинических процес-

сов и строгих стандартов качества и безопасности ме-

дицинской помощи. К традиционным инженерным 

приоритетам, таким как точность, эффективность и 

надежность, добавляются фундаментальные медицин-

ские ценности, включая следование врачебному прин-

ципу не навреди и безусловный приоритет благополу-

чия пациента. 

Интенсивная цифровизация здравоохранения 

существенно усиливает эти требования. Современная 

профессиональная культура специалиста в области ме-

дицинского инжиниринга предполагает не только по-

нимание архитектуры цифровых медицинских систем, 

но и способность к быстрому освоению нового про-

граммного обеспечения и оборудования, навыки ра-

боты с большими массивами информации и алгорит-

мами машинного обучения, а также знание принципов 

кибербезопасности в медицине. Неотъемлемой состав-

ляющей профессионального становления становится 

ориентация на постоянное профессиональное совер-

шенствование и саморазвитие. 

В социально-философском измерении наблю-

дается прогрессирующая конвергенция технического и 

гуманитарного знания в инженерной практике. Меди-

цинский инженер трансформируется из технического 

специалиста в равноправного субъекта лечебно-диа-

гностического процесса, непосредственно влияющего 

на качество медицинской помощи через технологиче-

ские решения. Формируется уникальная профессио-

нальная субкультура, где востребованы междисципли-

нарный подход, инновационное мышление и высокая 

степень этической ответственности. 

Специфика цифровой медицины порождает 

комплекс этических вызовов, включая обеспечение 

конфиденциальности массивов данных пациентов, ис-

ключение системных ошибок и предвзятости в алго-

ритмах искусственного интеллекта, распределение от-

ветственности в человеко-машинных системах и обес-

печение равного доступа к цифровым медицинским 

технологиям. Ответом на эти вызовы становится раз-

работка специализированных этических стандартов и 

кодексов профессионального поведения, интегрирую-

щих нормы инженерной этики и биоэтики. 

Правовая составляющая профессиональной 

культуры приобретает особую значимость и включает 

требования к обязательной сертификации медицин-

ской техники, соблюдению нормативов по работе с ин-

формационными системами (включая требования к 

хранению данных и использованию сертифицирован-

ных криптографических средств), а также знание от-

раслевых стандартов и ведомственных регламентов 

Минздрава. 

Заключение. 

Проведенное исследование позволяет конста-

тировать, что цифровая трансформация здравоохране-

ния представляет собой не только технологический, но 

и глубокий социокультурный процесс, кардинальным 

образом изменяющий профессиональную культуру ме-

дицинского инженера.  

На стыке технических дисциплин, медицины, 

этики и права формируется новая комплексная система 

требований к данному специалисту, выходящая далеко 

за рамки традиционных инженерных компетенций. 

Было установлено, что специфика профессио-

нальной культуры медицинского инженера в условиях 

цифровизации заключается в необходимости синтеза 

глубоких технических знаний с пониманием клиниче-

ских процессов, медико-биологических основ и стро-

гих отраслевых стандартов безопасности. 

 К традиционным инженерным ценностям до-

бавляются фундаментальные принципы медицинской 

этики, среди которых приоритет безопасности паци-

ента и соблюдение принципа «не навреди» занимают 

центральное место. 

В результате проведенного анализа выявлено, 

что современные вызовы включают не только необхо-

димость овладения новыми цифровыми компетенци-

ями (работы с большими данными, алгоритмами ИИ, 

кибербезопасностью), но и преодоление сложных 

этико-правовых дилемм. К последним относятся обес-

печение конфиденциальности данных пациентов, 

предотвращение алгоритмической предвзятости, рас-

пределение ответственности в человеко-машинных си-

стемах и обеспечение равного доступа к цифровым ме-

дицинским технологиям. 
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Ключевым выводом работы является положе-

ние о том, что эффективное и ответственное внедрение 

инноваций в здравоохранение невозможно без форми-

рования целостной профессиональной культуры меди-

цинского инженера. Эта культура должна интегриро-

вать техническую грамотность, правовую осведомлен-

ность и устойчивые этические ориентиры, основанные 

на принципах биоэтики и инженерной этики. Форми-

рование такой культуры, ориентированной на непре-

рывное саморазвитие и социальную ответственность, 

является ключевым условием преодоления барьера не-

доверия к цифровым технологиям со стороны как про-

фессионального сообщества, так и общества в целом, и 

служит основой для устойчивого и гуманного развития 

здравоохранения в цифровую эпоху. 
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