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Аннотация: В статье анализируются факторы образовательного выбора современной молодежи. 

Теоретической основой работы стал социокультурный подход. Учитывалась специфика трансформации обра-

зования в российском обществе, статуса молодых людей, которые ещё только интегрируются в социальную 

систему и интериоризируют нормы и ценности. Выделены противоречия образовательного выбора, которые 

представляют трудность для его научного исследования (слабая рефлексия, многофакторность). 

 В статье представлены результаты опроса первокурсников Шадринского государственного педагоги-

ческого университета, направленного на выявление влияния различных факторов на образовательный выбор со-

временной молодёжи. К факторам, которые оказали существенное влияние, отнесены наличие интересующего 

направления подготовки, возможности обучения на бюджете, влияние ближайшего окружения (оно является 

одним из главных источников информации о вузе). Инструментальную ценность педагогическое образование 

имеет для части студентов.  
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Введение.  
Факторы, влияющие на образовательный вы-

бор современной молодёжи, довольно часто попадают 

в поле зрения исследователей, но при изучении дан-

ного вопроса может возникнуть ряд сложностей, вы-

званных объективными трудностями социального по-

знания, а также трансформационными процессами в 

современном обществе. Как пишет П. Сорокин: «В 

своей неистощимой полноте вся действительность не-

доступна для конечного человеческого ума. Однако 

главные аспекты действительности приблизительно 

могут быть поняты нами, поскольку мы тоже являемся 

частью реальности» [11, с. 134]. 

Кроме того, сама мотивационная система че-

ловека включает в себя множество компонентов. По 

мнению П. Сорокина, человек представляет собой ин-

тегральное существо, для которого характерны и раци-

ональные рассуждения, и эмпирическое познание, и 

участие в сверхчувственных творческих процессах 

[11]. То есть в основе образовательного выбора лежат 

ценностные ориентиры, социальные эмоции, личност-

ные особенности и выявление их влияния довольно 

сложная исследовательская задача. 
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Если рассматривать образовательный выбор 

как реализуемый в рамках социокультурной системы 

российского общества, то на него оказывает воздей-

ствие комплекс факторов, определяющий особенности 

и направленность трансформации ценностной, комму-

никативной и других подсистем общества.  

Тем самым принятие решения происходит на 

стыке действия множества факторов, которые моло-

дые люди могут недостаточно рефлексировать в силу 

особенностей статуса и социального опыта - они ещё 

только начинают интегрироваться в социальные струк-

туры и интериоризировать социальные нормы. Соот-

ветственно, молодежь более чутко реагирует на изме-

нение ценностных ориентиров, социальных отноше-

ний и становится обладателем опыта, отличного от 

старших поколений, социализировавшихся в иных 

условиях. 

Прежде всего, отметим, что происходит соци-

окультурная трансформация восприятия высшего об-

разования молодёжью 18–23 лет. В отличие от стар-

ших поколений, в их представлении диплом в первую 

очередь нужен для успешного трудоустройства (46 %) 

и построения карьеры (28 %), и в меньшей степени для 

них значима подготовка в рамках выбранной профес-

сии [2]. Переосмысление социокультурной значимости 

высшего образования происходит на фоне роста его 

доступности в постсоветский период. Как отмечает 

Д. Л. Константиновский, десятилетиями, вплоть до 

1995 г., приём в высшие учебные заведения был значи-

тельно меньше, чем выпуск из школ. Только в 2000-е 

годы ситуация кардинально изменилась [5, с. 21].  

Ряд исследователей, занимающихся данной 

проблематикой, отмечают, что перед современным мо-

лодым человеком стоит «двуединая задача» [16, с. 35]; 

ему нужно сделать образовательного выбор так, чтобы 

иметь гарантии получения высокого социального ста-

туса, материального благосостояния и реализации ин-

теллектуального потенциала [6, с. 155; 13, с. 122]. То 

есть одно из ключевых противоречий выбора совре-

менной молодёжи — между её стремлением к высо-

кому статусу и качеству жизни и потребностью в лич-

ностной самореализации, в том числе и в профессио-

нальной деятельности. 

Трансформация структуры занятости населе-

ния и наиболее прибыльных сфер экономики, появле-

ние новых профессий с высоким уровнем доходов, но 

не требующих при этом длительной профессиональ-

ной подготовки, создали ситуацию, когда образование, 

в отличие от предшествующих эпох, уже не является 

безусловным фактором материального благополучия. 

То есть современная молодёжь встала перед выбором 

между получением быстрых доходов или более глубо-

кой подготовкой для профессиональной (одновре-

менно и личностной) самореализации.  

Эти процессы усиливают инструментальную 

составляющую ценности образования или же могут об-

нулять её значимость для части населения и вовсе. Од-

нако, заметим, даже профессии, не требующие дли-

тельной подготовки, часто предполагают наличие 

определенных социокультурных качеств личности в 

сфере коммуникации и знаний об обществе и со време-

нем поставят вопрос о необходимости получения обра-

зования. 

В этой ситуации факторы и приоритеты обра-

зовательного выбора могут отличаться у различных 

групп молодёжи. Часть ориентируется, прежде всего, 

на получение высшего образования, и только за-

тем — на выбор трудовой сферы [6, с. 155; 9, с. 71]. 

Для других получение образования может выступать 

как гарантия значительного расширения возможностей 

будущего трудоустройства [10, с. 59] в условиях, когда 

нужно быть более гибким на рынке труда. Профессио-

нальные знания могут иметь значимость и сами по 

себе. 

Нужно учитывать, что процесс формирования 

образовательного плана старшеклассников основыва-

ется на учёте своих способностей, интересов, показа-

телей успеваемости, мнения «значимых других», но 

при этом происходит не всегда осознанно, выбор учре-

ждения и профессии часто корректируется [9, с. 63-71]. 

Причем такие изменения могут носить случайно-ситу-

ативный характер. Например, это может быть освобо-

дившееся бюджетное место или получение мотивиру-

ющей информации. 

Что касается образовательного выбора педаго-

гических вузов, то по данным Минпросвещения на 

июль 2026 года число поданных заявлений выросло на 

26 % по сравнению с предыдущим годом. Мониторин-

говое исследование ВЦИОМ фиксируют колебания 

престижности профессии учителя в современном об-

ществе [3]. В научных работах и повседневной прак-

тике можно встретить более категоричное утвержде-

ние о ее непривлекательности [14, с. 410]. Кроме того, 

многие педагогические вузы, особенно региональные, 

не могут похвастаться топовыми местами в рейтингах 

и наличием широко разрекламированного и легко 

узнаваемого бренда. В итоге в сознании общества 

складывается очень противоречивая картина. 

Поскольку в современном обществе ключе-

выми становятся отношения «субъект-среда», а одним 

из важнейших инструментов развития выступает вли-

яние на среду и совершенствование системных связей, 

в число которых входит создание сетевых структур [7; 

1], то фактором, положительно влияющим на ситуа-

цию для педагогических вузов, является расширение 

сетевых форм активности. Тем самым они чаще попа-

дают в поле зрения потенциальных абитуриентов и со-

здаются предпосылки для более глубокого знакомства 

с преимуществами профессии учителя. 

В существующих работах есть данные, что у 

поступающих в педагогический вуз даже после приня-

тия решения остаются сомнения по поводу правильно-

сти своего выбора, конкурентоспособности вуза и вос-

требованности профессии на рынке труда [8, с. 27]. 

Это, на наш взгляд, характерно не только для данного 

типа вузов, но является следствием особенностей и 

противоречий описанных выше социокультурных 

условий, в которых осуществляется образовательный 

выбор. 
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Цель исследования. Многофакторность и 

противоречивость обуславливает целесообразность 

применения и качественных, и количественных мето-

дов исследования для расширения представлений о 

процессе профессионально-образовательного выбора в 

современном обществе и его более глубокого понима-

ния. 

Этапы и методы исследования. Автором в 

2025 году было проведено исследование факторов об-

разовательного выбора студентов 1 курса Шадрин-

ского государственного педагогического универси-

тета.  

Первый этап исследования включал глубин-

ные интервью (№=24) и был направлен на расширение 

представлений о многообразии мотивов, о логике и 

смысловом содержании образовательного выбора мо-

лодых людей. Выборка строилась на основе гендер-

ного признака, региона постоянного проживания, 

уровня образования. Второй этап включал сплошной 

анкетный опрос студентов 1 курса, в котором приняло 

участие 288 человек. 

Объект исследования. В существующих ис-

следованиях изучаются планы и ориентиры школьни-

ков, абитуриентов, студентов вузов и колледжей. Мы 

выбрали как целевую группу студентов 1 курса, кото-

рые уже поступили в вуз, поскольку опрос старшеклас-

сников, абитуриентов добавил бы в выборку людей, 

которые в итоге могут поступить в другие учебные за-

ведения. Также только приступившие к обучению сту-

денты достаточно детально помнят свой процесс по-

ступления, а по мере отдаления событий, утраты их ак-

туальности многие детали могут забываться, так как 

акцент смещается на новые социальные задачи. При 

низком уровне рефлексии, небольшом багаже социаль-

ного опыта для решения задач исследования каждая 

деталь имела значение. 

Результаты исследования.  
Источниками информации о ШГПУ для буду-

щих первокурсников выступали в равной мере друзья, 

знакомые и родственники – эти варианты ответа выби-

рал практически каждый второй опрошенный, на вто-

ром месте – учителя (35,4%), что может быть связано 

со спецификой направлений подготовки, предлагае-

мых вузом. Например, когда выпускники ШГПУ ста-

новятся источником информации для своих учеников. 

Также указываются студенты вуза (29.5%), представи-

тели вуза (28,5%), в том числе посещающие различные 

образовательные организации с профориентацион-

ными мероприятиями. Социальные сети как источник 

информации указывает каждый четвертый, а сайт вуза 

каждый пятый опрошенный. То есть, можно сделать 

вывод, что важными источниками информации высту-

пает неформальная коммуникация со значимыми дру-

гими. Ряд таких взаимодействий носит сетевой харак-

тер.  

При этом некоторыми информантами стави-

лась под сомнение достоверность информации из Ин-

тернета и СМИ: «Мало ли что там покажут в Интер-

нете» (студентка ГИ). Содержание страниц в соцсетях 

скорее подкрепляет уверенность в правильности и 

обоснованности принимаемого решения. 

Также в анкете содержался вопрос о том, из 

каких источников удобнее получать информацию об 

образовательных организациях. К числу таковых 

65,3% отнесли сайт учебного заведения, 49.3% соци-

альные сети, 48.6% день открытых дверей. Фактически 

же поступившие в ШГПУ получали информацию из 

них в 2-3 раза реже. Как показывают данные интервью, 

те же социальные сети привлекают внимание, когда 

информация о вузе уже получена из других источни-

ков, по крайней мере, в случае с небольшими регио-

нальными вузами.  

Достаточно высоко оценивается значение ин-

формации, получаемой от сотрудников колледжей и 

вузов 38.2%, что косвенно можно рассматривать как 

доверие к данному источнику. 24,7 % говорят об учи-

телях как потенциальном и удобном источнике инфор-

мации. И здесь мы также можем наблюдать ситуацию, 

когда фактически первокурсники получали нужные им 

сведения о ШГПУ из источников, которые они воспри-

нимают как менее «удобные». Например, чаще упоми-

наются знакомые и друзья, учителя как реальный ис-

точник информации и реже сайт вуза и социальные 

сети. 

Интересна в этом контексте оценка роли СМИ 

как источника информации. В существующих исследо-

ваниях отмечается, что традиционные СМИ практиче-

ски перестали быть источником информации для мо-

лодежи [8, с. 26]. Однако, если вопрос задать с точки 

зрения удобства данного источника, то 14.9% перво-

курсников относят его к таковым. То есть, для части 

молодых людей СМИ продолжают оставаться значи-

мым источником информации. 

При выборе вуза для поступления главными 

мотивами стало представление о педагогическом вузе 

как дающем качественное образование, об этом гово-

рит 70% опрошенных. Такие же результаты были по-

лучены в схожих исследованиях [8, с. 25], что говорит 

о высокой оценке качества подготовки в педагогиче-

ских вузах. 

Важный фактор выбора – ориентация на лич-

ные интересы, мотивирующая на поиск подходящих 

направлений подготовки – 63,9% (в 2014 году так от-

ветил 71% тудентов ШГПУ) [4]. Этот же мотив стал 

ведущим для выбора АлтГПУ для получения высшего 

образования (73 % опрошенных абитуриентов) [8, с. 

25].  

Далее идет фактор материального характера – 

возможность обучаться за счет средств бюджета 

(52,8%). В интервью информанты говорили, как о ма-

териальных возможностях семьи при поступлении, так 

и демонстрировали ориентацию именно на бесплатное 

обучение, обусловленную практиками российского об-

щества многих десятилетий, чувством ответственно-

сти перед родителями, желанием не подвести их: 

«Только бюджет. Мне было бы стыдно перед родите-

лями, если бы я не прошла» (студентка ИПиП).  
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Отношение сотрудников приемной комиссии 

имело значимость для 35,8% студентов. Это доста-

точно высокий показатель, который актуализируется в 

состоянии стресса и неопределенности поступающих, 

смены привычной среды и необходимости интегриро-

ваться в новую общность. 26% опрошенных также от-

мечают хорошее отношение преподавателей на всту-

пительных экзаменах. Значимость этого фактора под-

черкивается и другими исследователями, которые об-

ращают внимание на необходимость выстраивания 

взаимодействия с будущими абитуриентами на уровне 

школы, а также в момент подачи документов [8, с. 25].  

Коммуникация между преподавателями, со-

трудниками и студентами в небольшом вузе имеет спе-

цифику – она более тесная и студенты получают 

больше внимания. В нашем исследовании некоторые 

информанты отмечали это обстоятельство. Причем 

данное представление основано как на личном опыте, 

так и на опыте студентов, обучающихся в крупных ву-

зах: «Там большой поток людей, так говорят студенты. 

Студент не имеет ценности – легко поступить, легко 

отчислят. Преподавателям не важно – не хочешь, не 

делай» (студентка ГИ). Подчеркнем, что далеко не все 

абитуриенты, студенты это осознают, но для части из 

них данный фактор выбора срабатывает скорее на под-

сознательном уровне. 

Почти каждый пятый опрошенный отмечает 

значимость для себя возможности получить два и бо-

лее образований, что может свидетельствовать о пони-

мании гибкости построения профессиональной карь-

еры в современном мире, когда нужно быть готовым 

реагировать на потребности рынка труда, на изменив-

шиеся жизненные обстоятельства. 

Каждый четвертый опрошенный хочет рабо-

тать в сфере образования, а 28,5% говорят о востребо-

ванности получаемой специальности (по этому показа-

телю можно отметить рост по сравнению с 15.5% в 

2014 году) [4], что может свидетельствовать о доста-

точно осознанном профессиональном выборе.  Однако, 

эти результаты сложно интерпретировать в условиях 

размытости представлений о будущей профессии, а по-

рой и их смешении. Например, когда студенты педаго-

гических профилей соотносят себя с другими сферами 

деятельности (юристами, лингвистами, журнали-

стами).  

 Набирающая силу тенденция инструментали-

зации значимости образования, когда молодой человек 

поступает ради диплома, поддерживается каждым чет-

вертым из опрошенных. Соответственно, мы не можем 

говорить о таких настроениях у всех первокурсников 

педагогического ВУЗа, но все же эта группа доста-

точно многочисленна.  

Наше исследование показало, что не всегда 

абитуриенты пользуются возможностью выбора из не-

скольких образовательных организаций при поступле-

нии. Так 43,1% опрошенных студентов подавали доку-

менты только в ШГПУ. Одновременно, нужно заме-

тить, что очень небольшое число респондентов гово-

рят, что их выбор был обусловлен не поступлением в 

другое учебное заведение (5%). 

Переходя к вопросу выбора профиля для по-

ступления, еще раз отметим, что для многих перво-

курсников характерно весьма размытое представление 

о своем профессиональном будущем, о конкретном со-

держании получаемой профессии. При выборе профи-

лей обучения документы могли подаваться на различ-

ные направления, на первый взгляд имеющие мало об-

щего, например, лингвист и судебный пристав. В ин-

тервью информанты говорили о том, что перед ними 

стоял выбор из нескольких направлений. Это может 

свидетельствовать о проблеме профессионального са-

моопределения, ее слабой рефлексии, с другой сто-

роны, вступающий в жизнь молодой человек может по-

тенциально реализоваться в нескольких сферах, по-

этому его колебания и метания вполне естественны. 

Среди опрошенных первокурсников почти по-

ловина (53,1%) подавали документы в ШГПУ на не-

сколько профилей, а 42,4% поступали на один. Это го-

ворит об ориентированности значительной части аби-

туриентов на продумывание различных вариантов дей-

ствий, поскольку окончательное решение о поступле-

нии не всегда зависит только от личных предпочтений.  

Заключение.  

Образовательный выбор студентов педагоги-

ческого вуза формируется под влиянием множества 

факторов социокультурной среды, которые могут при-

сутствовать в различных сочетаниях – это способно-

сти, личностные предпочтения и интересы, ценност-

ные ориентиры, представления о смысле жизни, мате-

риальные ресурсы молодого человека и его семьи и др. 

Нет оснований говорить об их кардинальном отличии 

от мотивирующих факторов поступающих в другие 

учебные заведения. 

На выбор педагогического вуза влияет социо-

культурная трансформация образования в последние 

десятилетия. Оно становится более инструментальной 

ценностью для части молодого поколения. При этом 

образование также выступает как институт, авторитет 

и значимость которого в целом в последние десятиле-

тия возрастает. Работа в системе образования имеет со-

циальную значимость и творческий характер, в этой 

сфере можно найти вакансии с достойной оплатой 

труда. То есть потенциально занятость в образовании 

может удовлетворить потребности современной моло-

дежи, как в профессиональном развитии, так и достой-

ном доходе. Проблема в том, что не все регионы имеют 

ресурсы для создания таких условий.  

На основании проведённого анализа можно 

заключить, что выбор, а педагогических вузов для по-

ступления – многофакторный и не всегда осознанный 

процесс, подверженный влиянию как индивидуальных 

характеристик (способности, интересы, ценностные 

ориентиры), так и макросоциальных тенденций (транс-

формация ценности образования, изменение струк-

туры рынка труда, требований к современному образо-

ванию). Но это не отменяет того факта, что студенты 

выбирают качественное образование и интересующую 

их специальность, пусть даже и ориентируются на 
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бюджетное обучение. Подчеркнем, что в педагогиче-

ские вузы поступает молодёжь, представляющая обра-

зование в них как качественное.  
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