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Аннотация. В современном обществе одной из сторон глобализации становится между-

народное взаимодействие в вопросах образования, реализуемое посредством практик обучения 

по обмену. В этом контексте, большое значение приобретает проблема обеспечения благопри-

ятных условий для интеграции иностранных студентов в социальное и культурное простран-

ство принимающего социума. Статья посвящена проблеме обеспечения условий эффективной 

социализации и социальной адаптации иностранных студентов. Исследуются такие темы, как 

влияние языкового барьера, необходимость обеспечения благоприятного психологического кли-

мата в учебном коллективе, а также важность приобщения иностранных студентов к соци-

альным и культурным особенностям принимающего региона. В рамках исследования анализиру-

ется динамический аспект социализации, а также основные противоречия, связанные с перво-

начальными стадиями интеграции иностранных студентов в социальное пространство россий-

ских вузов. В завершение статьи определяются перспективные направления организационной 

деятельности, направленной на создание условий для эффективной социализации иностранных 

студентов. 
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Abstract.  In modern society, international cooperation in education issues is becoming one of 

the sides of globalization, implemented through exchange training practices. In this context, the prob-

lem of ensuring favorable conditions for the integration of foreign students into the social and cultural 

space of the host region is of great importance. The article is devoted to the problem of providing 

conditions for effective socialization and social adaptation of foreign students. The article examines 

such problems as the influence of the language barrier, the need to ensure a favorable psychological 

climate in the educational team, as well as the importance of introducing foreign students to the social 

and cultural characteristics of the host region. The study analyzes the dynamic aspect of socialization, 

as well as the main contradictions associated with the initial stages of integration of foreign students 

into the social space of Russian universities. At the end of the article, promising areas of organizational 

activity aimed at creating conditions for effective socialization of foreign students are identified.  
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Введение.  

Социализация представляет собой важ-

нейшее условие социальной адаптации членов 

общества и выстраивания между ними кон-

структивных социальных связей. В процессе 

социализации, помимо приобщения социаль-

ного субъекта к набору ценностей и норм, при-

нятых в обществе, осуществляется также со-

гласование форм поведения, осуществляемых 
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субъектом, с поведенческими практиками, осу-

ществляемыми другими членами общества. 

Хорошо социализированный член общества, с 

одной стороны, свободно ориентируется в со-

циальной среде и обладает возможностью до-

стижения запланированного результата на ос-

новании социально-приемлемых действий, с 

другой – в достаточной степени соответствует 

социальным ожиданиям окружающих его чле-

нов общества для того, чтобы они могли вы-

страивать с ним конструктивные связи и отно-

шения. Вместе с тем, согласованность социаль-

ного поведения членов общества может быть 

нарушена при условии, если социокультурные 

установки субъекта не соответствуют характе-

ристикам той социальной среды, в которую он 

включен.  

По этой причине процессы, возникающие 

в результате резкой смены социальной среды 

включенности, заслуживают пристального 

внимания исследователей.  

Одним из ярких примеров кардинальной 

смены характеристик окружающей социальной 

и культурной среды является ситуация попада-

ния в иноязычную и, в том числе – инокультур-

ную среду. Именно с этим сталкиваются уча-

щиеся вузов, проходящие обучение в ино-

странных вузах по обмену. И в данном контек-

сте, проблема обеспечения благоприятных 

условий для социализации и социальной адап-

тации студентов-иностранцев может быть от-

несена к числу значимых как в теоретическом, 

так и в практическом плане научных проблем.  

Настоящая статья посвящена исследова-

нию организационной специфики социализа-

ции иностранных студентов в российских ву-

зах, в частности – определению общей специ-

фики данного процесса, а также выявлению 

перспективных направлений его совершен-

ствования.  

Методология научного исследования.  
В качестве теоретико-методологической 

базы исследования выступают классические 

методы научного познания (анализ, абстраги-

рование, дедукция, сравнение), а также специ-

альные методы, среди которых выделяются 

структурно-функционалистский и социально-

феноменологический подходы.  

Возможности структурно-функциона-

листского подхода в прояснении затрагивае-

мой проблемы связаны, с одной стороны, с глу-

бокой проработкой в программных работах Т. 

Парсонса [1] и Р. Мертона [2] проблематики 

структуры социального действия и, с другой 

стороны, с осмыслением социокультурной 

обусловленности поведения членов общества 

(что дает ключ к пониманию причин наруше-

ния социальной адаптации членов общества, 

относящихся к культурной традиции, значи-

тельно отличающейся от культуры принимаю-

щего региона). 

 Что касается социально-феноменологи-

ческого подхода, его потенциал связан с 

осмыслением принципов и закономерностей 

формирования и изменения социального миро-

воззрения (что актуально в контексте резкой 

смены социокультурной среды).  

Исследование осуществляется в опоре на 

ряд источников, посвященных как непосред-

ственно проблеме социализации студентов-

иностранцев, так и отдельным ее аспектам.  

Общие вопросы социализации и социаль-

ной адаптации иностранных студентов разра-

батываются в опоре на исследования О. В. Ава-

ковой [3], Л. Н. Ваулиной, Н. А. Коношенко 

[4], И. А. Пугачева, Л. П. Яркиной [5].  

Вопросы влияния макро-характеристик 

социальной среды были осмыслены в опоре на 

исследование В. В. Плотникова [6].  

Также, существенную роль в осмыслении 

процессов социализации в образовательной 

среде сыграло обращение к исследователь-

скому подходу М. И. Даниловой и Н. В. Плот-

никова [7], рассматривающих социально-кон-

ституирующую роль образовательных инсти-

тутов. 

Результаты. 

 Процессы социализации и социальной 

адаптации тесно связаны с характеристиками 

институциональной и социокоммуникативной 

среды, в которую включен субъект. При этом 

необходимо понимать, что социализация пред-

ставляет собой процесс, характеризующийся 

наличием ряда промежуточных стадий, обу-

словленных противоречиями между исходным 

характером социокультурных характеристик 

субъекта и необходимым набором социальных 

установок, норм поведения и способностей, 

определяющих возможности по интеграции в 

социально-коммуникативное пространство.  

Применительно к проблеме обеспечения 

условий социализации иностранных студен-

тов, выделяются следующие базовые про-

блемы: 

- влияние языкового барьера; 

- исходная социальная уязвимость ино-

странных студентов на стадии их включения в 

непривычную социальную среду; 
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- сложности в осуществлении учебного 

процесса, связанные с различиями в методиках 

обучения, принятых на уровне различных гос-

ударств; 

- влияние культурных различий, а также 

социальных стереотипов и предубеждений на 

формирование горизонтальных социальных 

связей в учебном коллективе. 

Рассмотрим данные проблемы по по-

рядку. 

 Прежде всего, следует отметить, что 

языковой барьер представляет собой суще-

ственную проблему как с точки зрения органи-

зации учебного процесса в смешанных груп-

пах, так и с точки зрения выстраивания соци-

альных связей и отношений внутри учебного 

коллектива.  

В данном контексте, существует два клю-

чевых направления решения проблемы: 

- формирование учебных групп, состоя-

щих исключительно из иностранных студен-

тов, с последующим преподаванием на ино-

странном языке; 

- формирование языковой компетенции 

иностранных студентов, определяющей воз-

можность их участия в образовательном про-

цессе в смешанных группах наряду с другими 

учащимися. 

Первый вариант характеризуется пер-

спективностью с точки зрения обеспечения вы-

сокого качества учебного процесса и позволяет 

обеспечить комфортную среду взаимодействия 

внутри учебного коллектива, однако, не спо-

собствует эффективной социализации ино-

странных студентов.  

Также, следует отметить, что реализация 

данной практики предполагает значительную 

институциональную нагрузку, связанную с 

необходимостью организации полного образо-

вательного курса на иностранном языке.  

В свою очередь, подход, основанный на 

включении иностранных студентов в россий-

скую языковую и культурную среду посред-

ством их распределения в смешанные учебные 

группы, требует значительной подготовитель-

ной работы, связанной с первоначальным осво-

ением иностранными студентами языковых 

компетенций, а также базовых аспектов пони-

мания социальных норм и правил поведения, 

характерных для российского социального 

пространства. 

Помимо сказанного выше, большое зна-

чение имеет тот факт, что иностранные сту-

денты, будучи вырванными из привычной 

среды, характеризуются высоким уровнем со-

циальной уязвимости в силу незнания институ-

циональных возможностей и ограничений, ха-

рактерных для российских вузов, а также по 

причине отсутствия исходных конструктивных 

социальных связей и отношений. Это опреде-

ляет значимость институциональной под-

держки и, в частности, кураторской работы по 

отношению к иностранным студентам, направ-

ленной на выявление и решение характерных 

проблем, с которыми сталкиваются иностран-

ные студенты. 

Отдельного внимания заслуживает такая 

проблема, как различия в структуре образова-

тельного процесса, реализуемого на уровне 

высших учебных заведений в разных странах. 

Это может являться одной из причин первона-

чальной дезадаптации иностранных студентов 

в условиях отсутствия определенных знаний и 

навыков, развиваемых на уровне российской 

образовательной системы. В данном контексте, 

существенное значение приобретает способ-

ность педагогического состава к преодолению 

возникающих затруднений, в том числе за счет 

применения гибкого подхода в работе с ино-

странными студентами. 

Следующей важной проблемой является 

преодоление конфликтности в социально-ком-

муникативной среде смешанных учебных кол-

лективов. Это предполагает, с одной стороны, 

необходимость базового знакомства иностран-

ных студентов с правовыми и моральными нор-

мами, традициями, правилами поведения, ха-

рактерными для российского общества, с дру-

гой – необходимость создания благоприятной 

среды на уровне социального пространства 

вуза. В данном контексте, имеет значение как 

вертикальный аспект взаимодействия (соци-

альные практики, реализуемые администра-

цией вузов, преподавательским составом и т. 

д.), так и горизонтальный аспект взаимодей-

ствия (отношение к студентам-иностранцам в 

учебном коллективе). В этом отношении боль-

шое значение приобретает, в том числе работа 

с коллективом, направленная на преодоление 

предубеждений, стереотипов, недопонимания, 

а также контроль психологической обстановки 

в коллективе, направленный на выстраивание 

конструктивного взаимодействия и предотвра-

щение конфликтов. 

Рассматривая основные аспекты социа-

лизации иностранных студентов, мы, таким об-

разом, приходим к пониманию того, что их со-
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циализация представляет собой сложный мно-

гоступенчатый процесс, включающий в себя 

следующие необходимые элементы: 

- обеспечение базовых возможностей 

коммуникации (преодоление языкового барь-

ера); 

- организация благоприятных институци-

ональных условий осуществления образова-

тельной деятельности; 

- обеспечение благоприятных условий 

социальной среды включенности; 

- создание условий для приобщения ино-

странных студентов к культуре, традициям, 

нормам поведения, принятым в российском об-

ществе, как посредством централизованных 

институциональных практик, так и за счет го-

ризонтального взаимодействия, выстраивае-

мого на уровне учебного коллектива; 

- сопровождение процесса социализации 

и социальной адаптации иностранных студен-

тов. 

Обсуждение. 

 К числу дискуссионных вопросов, в кон-

тексте затрагиваемой тематической сферы, от-

носится вопрос об организационных ресурсах, 

направляемых на обеспечение социализации и 

социальной адаптации иностранных студен-

тов, а также о возможностях стимулирования 

педагогического состава к приобретению до-

полнительных компетенций, необходимых для 

более эффективного обеспечения социальной 

адаптации студентов-иностранцев. Проблема 

заключается в том, что в настоящее время мно-

гие исследователи обращают внимание на вы-

сокий уровень нагрузки, с которым сталкива-

ются представители педагогического состава. 

В этом контексте, попытка оптимизации про-

цесса социализации иностранных студентов за 

счет расширения спектра служебных обязанно-

стей действующих педагогов может на прак-

тике привести к ряду проблем.  

Еще одним дискуссионным вопросом яв-

ляется то, какими должны быть ключевые кри-

терии способности вуза к предоставлению ино-

странным студентам достаточного уровня 

условий для их эффективного встраивания в 

социально-коммуникативное пространство 

вуза и получения качественного образования. 

Точки зрения здесь могут варьироваться от 

представлений о необходимости обеспечения 

естественной саморегуляции образовательной 

сферы и вплоть до представлений о необходи-

мости введения жестких стандартов, соответ-

ствие которым определяет возможность предо-

ставления образовательных услуг иностран-

ным студентам.  

Авторская позиция в данном вопросе за-

ключается в том, что обеспечение практики 

международного сотрудничества в сфере обра-

зования должно осуществляться на высоком 

уровне качества, что диктует необходимость 

совершенствования институциональных форм, 

обеспечивающих эффективное обучение ино-

странных студентов, а также выстраивание 

ими конструктивных социальных связей на 

уровне принимающего региона. Это опреде-

ляет, в том числе необходимость беспристраст-

ной оценки способности отдельных вузов к ре-

альному обеспечению данного процесса. При 

этом актуализируется серьезная проблема, тре-

бующая последующей разработки как в теоре-

тическом, так и в практическом плане: престиж 

участия в международных программах сотруд-

ничества в сфере образования является значи-

мым институциональным стимулом участия 

отдельных организаций в данном процессе. И 

это может повлечь за собой обеспечение мини-

мального формального соответствия крите-

риям готовности вуза к приему иностранных 

студентов на фоне реальной непроработанно-

сти данной практики. Все это свидетельствует 

о необходимости строгого контроля соответ-

ствия институциональной среды, в которую 

оказываются помещены иностранные сту-

денты, их социальным, культурным и профес-

сиональным потребностям. 

Заключение. 

 На современном этапе обеспечение со-

циализации иностранных студентов требует 

решение ряда промежуточных задач, среди ко-

торых наибольшую значимость имеют: 

- обеспечение условий для преодоления 

языкового барьера; 

- приобщение иностранных студентов к 

нормам, традициям, ценностям российской 

культуры; 

- создание условий для профилактики 

конфликтов с участием иностранных студен-

тов, основанных на социальных стереотипах, 

предубеждениях, культурных различиях и т. д.; 

- обеспечение благоприятных условий 

для выстраивания горизонтальных социальных 

связей в смешанных группах, как за счет ока-

зания поддержки иностранным студентам, так 

и - воздействия на учебный коллектив в целом. 
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Реализация этих задач в совокупности 

определяет степень эффективности социализа-

ции и социальной адаптации иностранных сту-

дентов. При этом необходимо понимать, что 

процессы социализации и социальной интегра-

ции носят длительный, растянутый во времени 

характер, в связи с чем, помимо создания усло-

вий для социальной адаптации иностранных 

студентов, необходимо обеспечивать условия 

для преодоления ими негативных процессов и 

явлений, возникающих под влиянием культур-

ных различий, противоречий, недостаточного 

понимания иностранными студентами кон-

кретных традиций и норм поведения. Причем, 

данный процесс носит трехсторонний харак-

тер, и его участниками являются администра-

ция вуза, иностранные студенты и коллективы 

учебных групп, в которые они помещены. Это 

определяет необходимость работы руковод-

ства вузов, направленной не только на обуче-

ние и воспитание иностранных студентов, их 

социализацию и инкультурацию, но и значи-

мость работы, направленной на создание бла-

гоприятной социальной среды (через воздей-

ствие на коллектив в целом и контроль атмо-

сферы в нем). 
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